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32 CONVOCACAO PARA MATRICULA

Considerando o Edital IFSP 744, de 02 de outubro de 2017, apds as matriculas da 12 e 22 chamadas e de acordo com os critérios de ocupacao das vagas, item
7.5 do edital, os candidatos listados abaixo estdo convocados para a Matricula, em 32 chamada, que ocorrera nos dias 31/01 das 13h as 19h e 01/02 das 09h
as 20h.

Os documentos necessarios para efetivar a matricula também estdo listados a seguir e devem ser apresentados em cépias autenticadas ou copias simples,
acompanhadas de originais para conferéncia.

Na condicdo do candidato ser menor de idade, o comparecimento é obrigatério para seu responsavel (pai, mae, curador ou tutor) ou representante legal, que
deverd apresentar, nesse caso, procuracdo simples. No caso de pai e/ou mde, serd necessaria apenas a apresentacdo de documentacdo oficial de
identificacdo acompanhada de cdpia simples.

Serd permitida a matricula por procuracdo para candidatos maiores de idade, destinada especificamente a este fim, mediante a entrega do respectivo
documento, em uma das seguintes modalidades: a) procuragdo registrada em cartério competente ou b) procuracdo particular, com firma reconhecida.

Somente serdo aceitas as matriculas dos candidatos que entregarem todos os documentos exigidos e que atenderem aos pré-requisitos constantes no Edital,
de acordo com o curso escolhido e a op¢do de inscricao.

A prestacao de informacdo falsa pelo estudante, apurada durante ou posteriormente a matricula, em procedimento que |he assegure o contraditério e a
ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sang¢des penais eventualmente cabiveis.

A auséncia do candidato convocado para a 32 chamada de matricula, de seu responsavel ou representante legal, ao enderec¢o destinado, nas datas e horarios
da matricula, sera considerada como renuncia expressa a vaga, ndo cabendo recurso.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas em 32 chamada, os candidatos ndo convocados deverdo acompanhar o endereco eletronico do Campus Birigui
para informacdes sobre eventuais vagas remanescentes (https://bri.ifsp.edu.br/portal2/).



https://bri.ifsp.edu.br/portal2/

CANDIDATOS CONVOCADOS - 32 CHAMADA

ADMINISTRAGCAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO:

Céampus Birigui Administracdo (Integrado) |Integral | 0000029141-8 Celina Baziqueto Pradela AMPLA
Campus Birigui Administracao (Integrado) |Integral | 0000039352-5 Débora Araujo da Silva AMPLA
Céampus Birigui Administracdo (Integrado) |Integral | 0000036500-1 Lucas Gabriel Mendonca Ba L5 (L1)
INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO:
Campus Birigui Informatica (Integrado) Integral 0000023180-3 Emily Miho Yoshizawa AMPLA
Céampus Birigui Informatica (Integrado) Integral 0000032982-9 Maria Eduarda Alcantara A AMPLA
Campus Birigui Informatica (Integrado) Integral 0000029881-1 Paulo Henrigue de Souza R L7 (INSCRITO L2)
Céampus Birigui Informatica (Integrado) Integral 0000014675-8 Jodo Lucas Ceron L5 (INSCRITO L1)
Céampus Birigui Informatica (Integrado) Integral 0000020677-6 JEAN RIBEIRO CARDOSO L6 (INSCRITO L3)

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

AMPLA CONCORRENCIA E VAGAS RESERVADAS (Lei N°. 12.711/2012)

OBSERVACOES
- Os documentos deverdo ser apresentados em cépia simples (frente e verso) acompanhada das suas vias originais para confrontagdo e autentica¢do
no momento de realizagao da matricula;
- Poderdo ser apresentadas cdpias autenticadas, na auséncia dos originais para conferéncia;

ENSINO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
a) Certificado de conclusdo e histérico escolar do Ensino Fundamental;
b) Certiddo de nascimento ou de casamento;
c) Cédula de identidade (RG) ou cédula de identidade para estrangeiros;
d) Certidao de registro do consulado (para estrangeiros);

e) Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista ou ainda certificado de dispensa militar
(apresentacdo obrigatdria para homens entre 18 e 45 anos);
f) CPF, com comprovante de regularidade, disponivel em:
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp;
g) Duas fotos 3X4 recentes e identificadas com o nome no verso;
h) Comprovante de endereco atualizado.




- Os candidatos que tenham cursado o Ensino Médio no Exterior deverdo juntar Declaragdo de Equivaléncia de seus estudos expedida pela Diretoria
Regional de Ensino. Para efeito de realizacdo de matricula ndo sera considerado como comprovacgao de escolaridade de Ensino Médio nenhum outro
documento que nao seja a declaracao de equivaléncia de estudos;

- Os candidatos que apresentarem, no ato da matricula, declaracdo da escola de origem atestando a conclusdo do Ensino Médio, devem,
obrigatoriamente, apresentar o histdrico do Ensino Médio posteriormente.

- No caso de mudanga de nome, apresentar documento comprobatdério do novo nome (Certidao ou sentenga judicial);

- Em caso de candidato menor de 18 (dezoito) anos, o responsavel legal deverd, no ato da matricula, apresentar cdpia e original de documento com
foto (RG). E no caso de tutor, além de RG, apresentar documentacdo comprobatdria da tutela.

- A FALTA DE ALGUM DOS DOCUMENTOS ACIMA INVIABILIZARA A MATRICULA.

VAGAS RESERVADAS - Lei n? 12.711/2012:

COMPROVACAO DE ESCOLARIDADE
a) Cursos Integrados — Histdrico Escolar que comprove que o candidato tenha cursado o Ensino Fundamental, integralmente, em instituicdo publica

de ensino, de acordo com os pré-requisitos do curso escolhido, constantes no Anexo lll;

COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO MiNIMO

No ato da matricula, o candidato devera apresentar RG e CPF (cdpias e originais) de todos os membros da familia e um dos seguintes documentos
de renda, por membro familiar, de acordo com o Anexo Il da PORTARIA NORMATIVA N2 18 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, que dispde sobre a
implementacdo das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino, de que trata a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824,

de 11 de outubro de 2012:

TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques;
b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) CTPS registrada e atualizada;

d) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL
a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Declara¢do de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;
c) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
e) Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;




b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
c) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
b) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

DESEMPREGADQS, TRABALHADOR SEM RENDA OU COM TRABALHO INFORMAL
a) Copia da CTPS com a folha de identificagdo e o ultimo registro de trabalho;
b) Declara¢do de renda - Trabalhador sem renda ou com trabalho informal;

OBSERVACOES

- A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em conta, no
minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no processo seletivo, isto &, julho, agosto e setembro de 2017;

b) Divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

- Estdo excluidos do calculo da renda bruta per capita, os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentagdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacdes;

d) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

e) indenizacGes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.

- E, também, estdo excluidos os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres, residente em




municipios em estado de calamidade publica ou situagcdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por estados, municipios ou pelo Distrito Federal.

- A apuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomardao por base as informacdes prestadas e os documentos
fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliacdo socioeconémica.

- Poderdo ser solicitados além dos documentos previstos neste edital, outros documentos a fim de subsidiar o cdlculo de renda per capita dos
candidatos.

PARA PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD (de acordo com a Lei N° 13.146, de 06 de julho de 2016)

a) Para o candidato com deficiéncia, o documento comprobatdrio obrigatério é Laudo Médico original emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID.






